Клочко Галина Викторовна

 начальник управления организации администрирования страховых взносов Отделения ПФР России по Ростовской области

Начисление и уплата страховых взносов в организациях,
использующих труд иностранных работников.

В целях совершенствования пенсионной системы и повышения уровня пенсионного обеспечения с 1 января 2010года действует Федеральный закон  от 24.07.2009 №212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд РФ, Фонд социального страхования РФ, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования».

Согласно данному закону контроль по  уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и на обязательное медицинское страхование осуществляет Пенсионный фонд Российской Федерации и его территориальные органы.

 В соответствии со статьей 7 Федерального закона № 212-ФЗ, объектом обложения страховыми взносами для плательщиков страховых взносов, признаются выплаты и иные вознаграждения, начисляемые плательщиками страховых взносов в пользу физических лиц в рамках трудовых отношений и гражданско-правовых договоров, предметом которых является выполнение работ, оказание услуг, по договорам авторского заказа, в пользу авторов произведений по договорам об отчуждении исключительного права на произведения науки, литературы, искусства, издательским лицензионным договорам, лицензионным договорам о предоставлении права использования произведения науки, литературы, искусства, в том числе вознаграждения, начисляемые организациями по управлению правами на коллективной основе в пользу авторов произведений по договорам, заключенным с пользователями (за исключением вознаграждений, выплачиваемых индивидуальным предпринимателям, адвокатам, нотариусам, занимающимся частной практикой, и иным лицам, занимающимся в установленном законодательством Российской Федерации порядке частной практикой). 

Согласно статье 8 настоящего Федерального закона база для начисления страховых взносов определяется как сумма выплат и иных вознаграждений, начисленных плательщиками страховых взносов за расчетный период в пользу физических лиц за исключением сумм не подлежащих обложению страховыми взносами в соответствии со статьей 9 настоящего закона.

Выплаты в пользу иностранных граждан и лиц без гражданства по трудовым и гражданско-правовым договорам  облагаются страховыми взносами согласно части 1 статьи 7 Федерального закона от 24.07.2009 N 212-ФЗ.

 Однако есть несколько исключений, когда плательщикам страховых взносов не нужно начислять страховые взносы на вознаграждения иностранцам и лицам без гражданства. 

1. Выплата осуществляется по гражданско-правовому договору на выполнение работ или оказание услуг, который заключен с иностранцем - индивидуальным предпринимателем. 

2. Сотрудник (иностранный гражданин или лицо без гражданства) работает по трудовому договору в зарубежном подразделении российской организации. При этом не имеет значения, был ли трудовой договор заключен напрямую с российской организацией или через ее зарубежное подразделение. Эта норма закреплена  в части 4 статьи 7 Закона N 212-ФЗ.

3. Иностранный гражданин или лицо без гражданства выполняет работы (оказывает услуги) по гражданско-правовому договору за пределами территории РФ.

4. Выплаты по трудовым и гражданско-правовым договорам, в том числе по договорам авторского заказа  производятся иностранным гражданам и лицам без гражданства, имеющим статус временно пребывающих на территории РФ. Это прямо предусмотрено пунктом 15 статьи 9 Федерального закона  N 212-ФЗ. Согласно разъяснениям Минздравсоцразвития России от 26.01.2010 № 20-1/253427 действие указанной нормы распространяется также на выплаты по  договорам об отчуждении исключительного права на произведения науки, литературы, искусства, издательским лицензионным договорам, лицензионным договорам о предоставлении права использования произведения науки, литературы, искусства). Данная норма Федерального закона №212-ФЗ в отношении иностранных граждан временно пребывающих на территории РФ действует с 01 января 2010года по настоящее время.
В соответствии с  новой редакцией от 03.12.2011 Федерального закона  от 15.12.2001 №167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации» вступающей в действие с 01января 2012 года  Застрахованные лица  это лица, на которых распространяется обязательное пенсионное страхование в соответствии с настоящим Федеральным законом. Застрахованными лицами также являются граждане Российской Федерации, постоянно или временно проживающие на территории Российской Федерации иностранные граждане или лица без гражданства, а также иностранные граждане или лица без гражданства, временно пребывающие на территории Российской Федерации, заключившие трудовой договор на неопределенный срок либо срочный трудовой договор на срок не менее шести месяцев.

Таким образом, с 1 января 2012 года, на выплаты, производимые иностранным гражданам и лицам без гражданства, имеющим статус временно пребывающих на территории РФ и работающим в организациях по трудовым бессрочным  договорам или по трудовым договорам сроком более шести месяцев начисляются  страховые взносы. 
Согласно статье 22.1 Федерального закона №167-ФЗ в отношении иностранных граждан или лиц без гражданства, постоянно проживающих на территории Российской Федерации, страхователи уплачивают страховые взносы по тарифу, установленному настоящим Законом для граждан Российской Федерации на финансирование страховой и накопительной частей трудовой пенсии, в зависимости от года рождения данной категории застрахованных лиц.
В отношении застрахованных лиц из числа иностранных граждан или лиц без гражданства, (за исключением высококвалифицированных специалистов в соответствии с Федеральным законом №115-ФЗ от 25.07.2002г. «О правовом положении иностранных граждан в РФ») временно проживающих или временно пребывающих на территории Российской Федерации и заключивших с организацией бессрочный трудовой договор или срочный трудовой договор сроком не менее шести месяцев, плательщики страховых взносов начисляют и уплачивают страховые взносы только на финансирование страховой части трудовой пенсии, независимо от года рождения указанных застрахованных лиц. 
Общий тариф по страховым взносам на 2012-2013 годы  составит 30 процентов. Из них Пенсионный фонд – 22,0% ( В том числе на накопительную часть 6,0%), Фонд социального страхования РФ – 2,9%, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования – 5,1%.

Правовой статус иностранных граждан, а также отношения, возникающие в связи с их пребыванием (проживанием) в Российской Федерации и осуществлением ими на территории России трудовой, предпринимательской и иной деятельности, регулируются Федеральным законом от 25.07.2002 N 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации" 
Понятия «временно пребывающего в Российской Федерации», «временно проживающего  в Российской Федерации» и «постоянно проживающего  в Российской Федерации» иностранного гражданина даны в пункте 1 статьи 2 Закона N 115-ФЗ и отличны друг от друга.

Под временно пребывающим в РФ иностранным гражданином понимается лицо, прибывшее в РФ на основании визы или в порядке, не требующем получения визы, и получившее миграционную карту, но не имеющее вида на жительство или разрешения на временное проживание.

Под временно проживающим в РФ иностранным гражданином понимается лицо, получившее разрешение на временное проживание.

Постоянно проживающий в РФ иностранный гражданин - лицо, получившее вид на жительство.

Хотелось бы напомнить, что плательщик страховых взносов обязан по итогам каждого календарного месяца производить исчисление и уплату ежемесячных обязательных платежей по страховым взносам в срок не позднее 15-го числа календарного месяца, следующего за календарным месяцем, за который начисляется ежемесячный обязательный платеж. 
 Не позднее 15-числа второго календарного месяца, следующего, за отчетным периодом в территориальные органы ПФР плательщики обязаны представить Расчет по начисленным и уплаченным страховым взносам по форме РСВ-1. Вместе с расчетом плательщик представляет индивидуальные сведения о каждом работающем у него застрахованном лице в соответствии с Федеральным законом №27-ФЗ.

Плательщик страховых взносов с численностью превышающей 50человек, представляют в обязательном порядке в территориальные органы ПФР в форме электронных документов по установленным форматам. Остальные плательщики страховых взносов вправе передавать отчетность в электронном виде.
В случае непредставления плательщиком расчетов РСВ-1 в установленный законом срок, плательщик привлекается к ответственности в соответствии с пунктом 1 статьи 46 Федерального закона №212-ФЗ.  

С 1 января 2012 года штрафные санкции взыскиваются в размере 5 процентов суммы страховых взносов, начисленной к уплате за последние три месяца отчетного (расчетного) периода, за каждый полный или неполный месяц со дня, установленного для его представления, но не более 30 процентов указанной суммы и не менее 1000 рублей.
Кроме того, с 1 января 2012 года за отказ или непредставление в органы ПФР документов, необходимых для осуществления контроля в установленный срок влечет взыскание штрафа в размере 200 рублей за каждый непредставленный документ. С 01.01.2010 по настоящее время за данное нарушение штраф составляет 50 рублей за каждый непредставленный документ.

С 1 января 2012 года вводится новая статья 46.1в Федеральном законе №212-ФЗ. Согласно данной статье в случае нарушения плательщиком страховых взносов сроков представления информации об открытии или закрытии счета в банке взыскивается штраф в размере 5000 рублей.
Срок сообщения в территориальный орган ПФР по месту регистрации об открытии, закрытии счета 7 дней. 

В настоящее время предельная величина свыше которой не начисляются страховые взносы составляет 463000 рублей.

С 1 января 2012 года предельная величина индексируется в соответствии с Постановлением Правительства от 24.11.2011 №974 и на 2012 год составляет в отношении каждого физического лица сумму, не превышающую 512000 рублей нарастающим итогом с начала 2012 года. С суммы свыше установленной предельной величины базы для начисления страховых взносов устанавливается тариф в размере 10%.
