Вопрос № 1                                                                              №____ «24» марта 2011 г.
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

совместного расширенного заседания Правления Союза работодателей
Ростовской области и Президиума Совета ректоров вузов Ростовской области 

«О направлениях взаимодействия вузов с бизнес-сообществом в ходе формирования инновационной инфраструктуры экономики Ростовской области»
1. Принять к сведению информацию докладчика и выступающих.
Исполнительной дирекции Союза работодателей и Президиуму Совета ректоров вузов Ростовской области обобщить до 30 марта 2011г. поступившие предложения и довести их до членов своих организаций. 
2. Союзу работодателей и Совету ректоров вузов Ростовской области подготовить до 1 мая 2011 года предложения в Региональную комплексную программу модернизации профессионального образования до 2015 года, включая предложения об организации работы по прогнозированию потребности экономики области в выпускниках вузов на среднесрочный период  (до 2015 года).
3. Важнейшим направлением совместной работы объединений предпринимателей и научного сообщества считать постоянное сотрудничество сторон в создании малых предприятий, бизнес-инкубаторов, мини-технопарков, отделов трансферта технологий и других структур сети продвижения инновационных разработок. 
В повышении эффективности сотрудничества сторон использовать принятые на пленуме Совета ректоров вузов Ростовской области  25 ноября 2010 года решения по основным направлениям научно-инновационной деятельности вузов.
4. Союзу работодателей и Совету ректоров вузов Ростовской области представить в Администрацию области предложения по Комплексу мероприятий о взаимодействии  органов власти, вузов и бизнес-сообщества, создании при отраслевых министерствах научно-технических, экспертных советов и других совещательных органов (до 25 апреля 2011 года).

5. В срок до 30 марта 2011 года внести в Администрацию области предложения вузов и представителей предпринимательского сообщества по разработке областной целевой программы поддержки и развития инновационного потенциала области, а также концепции промышленной политики области на среднесрочную перспективу. (Ответственные:  исполнительная дирекция Союза работодателей и Президиум Совета ректоров вузов Ростовской области).
6. Рекомендовать Союзу работодателей и Совету ректоров области до 1 июня 2011 г.: 
 - внести в Администрацию Ростовской области предложения по формированию Фонда поддержки инновационных инициатив в сфере науки и технологий с целью выделения грантов на научные инновации по шести приоритетным направлениям развития, определённым Президентом РФ Д. А. Медведевым;

 - определить конкретную сферу интересов бизнес – сообщества области при взаимодействии с вузами нетехнического профиля для обеспечения максимальной адресности и востребованности разрабатываемых данными вузами инновационных проектов.
7. Рекомендовать Союзу работодателей Ростовской области в деятельности по реализации областного трехстороннего Соглашения на 2011-2013 годы учитывать мнения и предложения научного сообщества.

Рекомендовать ректорам вузов провести работу по присоединению учебных заведений к Кодексу социально ответственного бизнеса Ростовской области и получению «Сертификата доверия работодателя».

8. Контроль за выполнением принятых решений возложить на Президента Союза работодателей Рызенко С. П. и Председателя Совета ректоров вузов Ростовской области Кузнецова Н. Г.

Президент                                                                                 Председатель 

Союза работодателей                                                              Совета ректоров вузов 
Ростовской области    С. П. Рызенко                                     Ростовской области           Н. Г. Кузнецов
